
Skolebestyrelsesmøde  
Tirsdag den 8. november 2022 kl. 17.00-19.30   

Deltagere: Minka, Sonia, Flemming, Sisse, Dorte, Sanne, Mette, Thomas, Ina, Birgitte, Nanna, Jens Peter,  Jørgen og 
Morten. 

Afbud: Nick 

1) Meddelelser

• Formanden Fremgår af punkterne i indeværende dagsorden.

• Forældrerepræsentanterne 1. Henvendelse fra forælder vedr. krav om afholdelse af lejrskoler.

Punktet tages op på næste møde. 2. Der er en oplevelse af, at taxa har nogle meget lange

ture, og at der er for mange passagerer i bilen. Endvidere har forældre oplevet en

hård/negativ tone fra chaufførernes side. Forældre skal henvende sig, hvis de oplever

negative episoder med Taxa. Tilgår de skolen, vil der blive taget hånd om henvendelserne i

form af kontakt til MIO.

• Ledelsen Fremgår af punkterne i indeværende dagsorden.
• Lærerne Der er pt. opslag ved 1 lærerstilling

• Pædagogerne Der er ansat 5 pædagoger. Der er helt fyldt op i børnehaven.

2) Klageskrivelse

• Orientering om klageskrivelse Formanden: Der er lavet et udkast til en klageskrivelse;

bestyrelsen får den tilsendt, når den endelige version er klar til afsendelse.

• Det videre forløb jævnf. ovenstående

3) Nybyggeri og renovering

• Korrespondance med rådmand (Bilag 221026-1) Jens Peter orienterede om mailudveksling

med rådmanden.

• Den videre proces - herunder arbejdsgruppe En arbejdsgruppe bestående af 2
ledelsesrepræsentanter, 2 bestyrelsesrepræsentanter. 1 Teknisk Service, 1 arkitekt fra
Bygningsafdelingen, 1 Sekretær fra Bygningsafdelingen og 2 personalerepræsentanter tager
på besøg på Stensagerskolen i morgen. Dette for at se, hvordan renoveringen
Stensagerskolen er forvaltet mhp. inspiration og kvalificering af de påtænkte renoverings-
og byggeplaner for Enghaveskolen.
Midlerne fra Velfærdens Fundament er øremærket Velfærdens Fundament, og midlerne
”forsvinder” altså ikke i nybyggeriet, men skal sammentænkes i den samlede løsning.

• Besøg på Stensagerskolen se ovenfor
• Revideret tidsplan er pt. rykket et halv år hen til august 2025



• Arbejdstilsynsbesøg - bygningsvurdering og pladsforhold – aftaleforløb Arbejdstilsynet har
tilbudt aftaleforløb om tiltag, der skal være med til at nedbringe støjniveauet.

4) Arbejdstilsynsrapporter

• Påbud og aftaleforløb - midlertidige kapacitetsløsninger – der skal snarest findes en løsning

på frigørelse af faglokalerne. Det forventes, at der er en afgørelse i løbet af nov-dec. En

gruppe elever skal midlertidigt udflyttes. De lokaler, der tilbydes, er afgørende for, hvilke

elever, der kan udflyttes, indtil nybyggeriet står færdigt.

5) Fysio- og ergoterapi

• Normeringsændringer Der er sket en ændring i normeringen. Det samlede timetal er steget,

hvilket dog skal ses i sammenhæng med at børnetallet også er steget. Timetallet er steget fra

69,5 til 80 timer ugt. med virkning fra uge 43.

6) Mangfoldige læringsmiljøer

• Kort orientering med fokus på specialvejledere 2 medarbejdere er ved at blive uddannet til

PLF-agenter. Alle klasser skal arbejde med Mangfoldige Læringsmiljøer. Vores tema bliver

Deltagelsesmuligheder for alle. Der kan læses mere på den fælles hjemmeside - https://xn--

mangfoldigelringsmiljer-k9b37b.dk/

7) Fælles forældremødeaften

• Evaluering God spørgelyst og nysgerrighed. En god aften med relativt mange deltagere.

Der var god tilslutning til den første temaaften.

8) Evt. Der kommer nye læringsplaner, de bliver samlet i Meddelelsesbogen, som er en digital platform.
Læringsplanen bliver mere målrettet og der er flere frihedsgrader end tidligere. 

9) Kommende møder

• NB! Næste møde er inkl. julefrokost

• Lejrskoler sættes på som pkt.

Ref.: Morten 

https://mangfoldigel%C3%A6ringsmilj%C3%B8er.dk/
https://www.uvm.dk/aktuelt/i-fokus/evaluerings-og-bedoemmelsessystem/hovedelementer%20i%20aftalen/meddelelser-mellem-skole-og-hjem-samt-upv
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